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一、基本情况

（一）项目基本情况

1.项目用款单位简要情况。

阳西县工业和信息化局，为阳西县人民政府工作部门，为正科级，加挂阳西县科学技术局牌子。贯彻落实党中央关于工业和信息化、科技创新工作的方针政策和决策部署，按照省委、市委和县委工作要求，在履行职责过程中坚持和加强党对工业和信息化、科技创新工作的集中统一领导。
2.项目实施主要内容及实施程序。

阳西县财政支持2024年高新技术企业补助专项资金及科技专项资金200万元，奖励对象为符合《阳西县人民政府关于加快科技创新驱动发展的实施意见》（西府[2015]61号）文件要求的科技型企业，经县政府审批，按照规定程序全额直接拨付到企业。
（二）项目决策情况
为贯彻《阳西县高新技术企业发展专项资金管理办法》的通知（西工信通〔2023〕36号）和《阳西县进一步促进科技创新的实施意见》的通知（西工信通〔2022〕39号）等文件精神，落实我省贸易高质量发展十大工程要求，更好地支持我县科技型企业高质量发展，由我局实施2024年高新技术企业补助专项资金及科技专项资金的奖励工作。

（三）绩效目标

符合《阳西县人民政府关于加快科技创新驱动发展的实施意见》（西府[2015]61号）、《阳西县高新技术企业发展专项资金管理办法》的通知（西工信通〔2023〕36号）和《阳西县进一步促进科技创新的实施意见》的通知（西工信通〔2022〕39号）要求的科技型企业。通过利用科技奖励项目支持6家高新技术企业提高生产效率和降低运营成本，提高科技竞争力，助力县域经济高质量发展。
绩效自评工作组织情况

经组织企业申报，由我局组织评审专家对企业提交的申报资料评审，公示后，经县政府批准，同意下达利用科技奖励项目资金200万元。
绩效自评结论

项目实施后能支持企业提高生产效率和降低运营成本，提高科技竞争力，助力县域经济高质量发展。
四、绩效指标分析
（一）决策分析

1.项目立项情况。
（1）论证决策。为贯彻中央的高质量发展理念，广东省把科技创新作为践行新发展理念的源动力，为进一步落实我省高质量发展十大工程要求，我县印发《阳西县人民政府关于加快科技创新驱动发展的实施意见》（西府[2015]61号）文件、《阳西县高新技术企业发展专项资金管理办法》的通知（西工信通〔2023〕36号）和《阳西县进一步促进科技创新的实施意见》的通知（西工信通〔2022〕39号）文件，更好地支持我县科技型企业高质量发展，具体由我局组织实施我县相关项目。

（2）目标设置。符合《阳西县人民政府关于加快科技创新驱动发展的实施意见》（西府[2015]61号）文件要求的科技型企业。

（3）保障措施。根据《阳西县高新技术企业发展专项资金管理办法》的通知（西工信通〔2023〕36号）和《阳西县进一步促进科技创新的实施意见》的通知（西工信通〔2022〕39号）文件要求组织企业申报。

2.资金落实情况。

（1）资金到位。评审和公示后，经县政府同意已全额下达企业。
（2）资金分配。评审和公示后，经县政府同意已全额下达企业。
（二）管理分析
1.资金管理。

（1）资金支付。贴息资金已全额下达企业。
（2）支出规范性。奖励资金已全额下达企业。组织项目用款单位严格按照相关管理办法使用专项资金，并设立专项资金管理台账，完成绩效评价。

2.事项管理。

（1）实施程序。根据《阳西县人民政府关于加快科技创新驱动发展的实施意见》（西府[2015]61号）、《阳西县高新技术企业发展专项资金管理办法》的通知（西工信通〔2023〕36号）和《阳西县进一步促进科技创新的实施意见》的通知（西工信通〔2022〕39号）文件要求组织企业申报。
（2）管理情况。根据《阳西县人民政府关于加快科技创新驱动发展的实施意见》（西府[2015]61号）、《阳西县高新技术企业发展专项资金管理办法》的通知（西工信通〔2023〕36号）和《阳西县进一步促进科技创新的实施意见》的通知（西工信通〔2022〕39号）文件要求组织企业申报。

（三）产出分析
1.经济性。服务企业6家，资金到位率100%。
2.效率性。有力地促进科技型企业提质增效。
（四）效益实现度分析

1.效果性。通过项目实施，降低企业生产和运营成本，促进企业高质量发展，为阳西经济发展贡献新动力。 
2.公平性。严格遵循文件标准，组织专家团队评审，保障公开透明。根据《阳西县人民政府关于加快科技创新驱动发展的实施意见》（西府[2015]61号）、《阳西县高新技术企业发展专项资金管理办法》的通知（西工信通〔2023〕36号）和《阳西县进一步促进科技创新的实施意见》的通知（西工信通〔2022〕39号）文件要求组织企业申报、评审。

五、主要绩效

绩效自评98分。
存在问题

    暂无
七、下一步工作计划
暂无


