附件1
关于公开遴选2025年阳西县“南粤家政”

公益性技能培训项目承办机构的工作方案
为深入贯彻落实“百县千镇万村高质量发展工程”，加快我县家政产业技能人才队伍建设步伐，实现更高质量就业，拟定于2025年9月至11月期间，开展2025年阳西县“南粤家政”公益性技能培训，现面向社会公开遴选承办机构，为做好本次遴选工作，特制定此方案。

一、组织领导机构

成立遴选工作领导小组，领导和组织本次的遴选工作，领导小组下设办公室，办公室设在阳西县人力资源和社会保障局培训专技股，负责本次遴选的资料收集和材料初审等工作。遴选工作领导小组在本次的遴选工作结束后自行解散。

二、公开遴选对象

综合考虑是否具备与本次技能培训工作相适应的组织机构、培训能力、宣传发动组织能力、与培训项目相适应的管理人员团队以及授课师资队伍等，符合条件且具有法人资格的企事业单位、行业组织或社会培训机构均可以参与遴选。

三、项目预算金额

1、本项目目标培训人数为600人次，按照最高不超过300元/人计算，总费用最高限价为人民币180000元，参加单位的报价不可高于限价，否则其报价文件视同无效。

2、本项目服务费采用包干制，应包括服务成本、法定税费和机构的利润等服务过程中所需要的一切费用。

3、报价人应根据本单位在服务过程中所需的一切成本费用自行决定报价，但报价应合理且不得低于项目运营成本，否则其报价文件视同无效。

4、因参训学员人数暂未确定，最终结算以实际产生费用为准。

四、项目服务内容

开展2025年阳西县“南粤家政”公益性职业技能培训，培训范围应覆盖县城及八大乡镇。培训内容限“南粤家政”母婴服务类、居家服务类、养老服务类、医护服务类等家政类工种范围内。目标培训人数600人次，培训期数不作限制，要求每期课程不低于2天16课时，线下课程占比不得低于总课时的50%。

五、报名材料

1、单位营业执照或组织机构代码证复印件；

2、《培训组织实施方案》和《培训经费报价表》；

3、承办优势说明等相关佐证资料。

以上材料一式三份，均需要加盖单位公章，用文件袋密封加贴封条并盖章后报送至阳西县人力资源和社会保障局培训专技股。

六、遴选程序

（一）申请。申报时间：即日起至2025年9月19日，逾期不再受理。资料提交地址：阳西县桥平一路2号三楼307室，联系电话：0662-5522100。
（二）遴选。遴选工作领导小组将对各单位提交的方案进行综合评定，按照遴选综合评分标准（见附件2），通过评分的方式择优选定承办机构。

（三）公示。对通过遴选的申报单位，将在阳西县人民政府网上进行公示，公示期为五个工作日。


